COMUNE DI BRUGNATO
Provincia della Spezia

DECRETO SINDACALE N. 3 DEL 07/01/2022

OGGETTO: Nomina del Responsabile del Servizio Finanziario fino al 31/12/2022.
IL SINDACO

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto funzioni locali triennio 2016 — 2018 ed
in particolare gli articoli dal n. 11 al n, 18 bis sull’ordinamento professionale;

Atteso in particolare che 1’art. 13 (Area delle posizioni organizzative) prevede al comma 3 quanto
segue:

“ Gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.8 del CCNL del 31.3.1999 ¢

all'art.10 del CCNL del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, Droseguonc o possono essere
prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla
determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 e,
comunque, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL.”

Atteso in particolare che I’art. 15 (Retribuzione di posizione e retribuzione di risultato) prevede al
comma 2 quanto segue:

“ L’importo della retribuzione di posizione varia da un minimo di €, 5.000,00 ad un massimo di €.
16.000,00 annui lordi per tredici mensilita, sulla base della graduazione, sulla base di criteri
predeterminati, che tengono conto della complessita nonché della rilevanza delle responsabilita
amministrative e gestionali di ciascuna posizione organizzativa. Ai fini della graduazione delle
suddette responsabilita, negli enti con dirigenza, acquistando rilievo anche l'ampiezza ed il
contenuto delle eventuali funzioni delegate con attribuzione di poteri di firma di provvedimenti finali
a rilevanza esterna, sulla base di quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge e di
regolamento”;

Vista e richiamata la D.G.C. n.72 del 17/12/2021, dichiarata immediatamente eseguibile, ad oggetto
“AFFIDAMENTO INCARICO EX ART.l, COMMA 557, L.311 DEL 2004. AREA
AMMINISTRATIVO-CONTABILE.”;

Ravvisata pertanto la necessita e 1’urgenza di provvedere alla nomina del Responsabile del Servizio
Finanziario al fine di garantire una corretta e continuativa gestione dei servizi dell’Ente ai sensi del
D.Lgs.n.267/2000;

Vista la valutazione delle posizioni organizzative 2021 Area Amministrativo Finanziaria espressa
dall’OIV e assunta al protocollo dell’Ente al n.1232 del 15/02/2021 a norma del regolamento
comunale “Metodologia per la graduazione, il conferimento ¢ la revoca delle posizioni organizzative”
approvato con Deliberazione di G.C. n. 44 del 05/07/2019;



Ritenuto di determinare 1’importo dell’indennita dj posizione organizzativa da riconoscere in Euro
12.000,00 annui, sentito in merito I’OIV, tenuto conto delie responsabilita assunte in relazione alle
competenze dell’intera area di riferimento, sulla scorta del vigente Regolamento Comunale degli
uffici e dei servizi;

Richiamata la delibera di G.C. n° 1 del 05/01/2022 con la quale viene approvato tra I’altro il nuovo
funzionigramma dell’Ente, con il quale si assegna al Servizio Finanziario le seguenti funzioni
settoriali: Segreteria, Ragioneria e Bilancio, Ufficio Tributi e Riscossione, Gestione del Personale;
Visto il vigente Regolamento Comunale degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto I’art.50-comma 10°-del D. Lgs.n.267 del 18.08.2000;
DECRETA
1) Di nominare il Responsabile del Servizio Finanziario, come meglio in premessa precisato,
per il periodo dal 01/01/2022 al 31/12/2022 il Dott. De Ranieri Andrea cat. D;
2) Di attribuire Al Dott. De Ranieri Andres— cat. D, Responsabile dell’area finanziaria

Pindennitd di posizione organizzativa di € 12.000,00 annui che rapportata alla ridotta
prestazione lavorativa corrisponde ad € 4.000,00 annui;

3) Di riadeguare I'importo di cui al punto 2 conseguentemente alle valutazioni dell’OIV in
merito all’area predefinita dalla delibera di Giunta richiamata in narrativa;

4) Di notificare il presente decreto al responsabile del servizio sopra specificato;

5) Di disporre che copia del presente decreto venga pubblicato all’Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi,
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