COMUNE DI BRUGNATO
Provincia della Spezia

IL REVISORE DEI CONTI
Verbale n. 14

OGGETTO: Parere in merito alla programmazione del fabbisogno personale triennio
2018-2020

11 sottoscritto Revisore dei Conti, Rag. Roberto D’Ercole, ai sensi dell’Art. 234 D.Lgs 267/2000 ¢
s.m.i.,

- Vista la proposta di Deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del 10/07/20148 avente ad oggetto
“Approvazione del piano triennale dei fabbisogni di personale 2019/2020/2021 - revisione struttura
organizzativa dell'Ente, ricognizione annuale delle eccedenze di personale e programmazione dei
fabbisogni di personale”;

- Vista la dotazione organica del personale a tempo indeterminato del Comune, rideterminata con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 18/02/2016;

- Rilevato che, successivamente all'approvazione della richiamata dotazione organica, non sono
cessate dal servizio unita di personale a tempo indeterminato;

. Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 05 del 27/03/2018 di approvazione del DUP nella
quale,. tra le altre cose, & stata approvata la Programmazione del fabbisogno del personale per il
triennio 2018-2020;

- Verificato che la situazione organica non presenta situazioni di soprannumero e/o eccedenze;

- Rilevato che 'Amministrazione deve programmare 'assunzione nella prima annualita del triennio
2018-2020;

- Visto il regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di Giunta n.
16 del 18/02/2016;

- Visto il prospetto del limite di spesa del personale redatto ai sensi dellart. 1 c. 557 L. 296/1996;

- Visto il rispetto dei vincoli di spesa sul lavoro fiessibile di cui al D.L. 78/2015 convertito in legge n.
122/2015,

- Preso atto che questo Comune rispetta le prescrizioni di cui alla Legge 12/03/1998 n. 68 con
riferimento alle modifiche apportate dal D.Lgs. n. 151/2015;

- Rilevato che per I'anno 2018 non & prevista la cessazione di alcun dipendente Comunale;
- Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

- Visto il parere di regolarita tecnica contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario,
ESPRIME

parere favorevole al programma di fabbisogno del personale per gli anni 2018-2020 che non
prevede, per lo stesso triennio, “nessuna assunzione di personale a tempo indeterminato”, ma il
ricorso a forme di lavoro flessibile necessarie per la gestione di alcuni Uffici Comunali, nel rispetto
dei costi generali di personale in ottemperanza deli'art. 1, comma 557, legge 311/2004.

Imperia, 26/07/2018
Comune di Brugnato (SP)
Arrive
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