COMUNE DI BRUGNATO
(La Spezia)

DECRETO SINDACALE N. 16 DEL & DIC a5

OGGETTO: Individuazione, nomina e conferimento dell'incarico di responsabile tecnico,
posizione economica elevata qualificazione, ccnl comparto funzioni locali, a tempo pieno e
determinato ex art. 110, comma 1, d.lgs. n. 267/2000.

ILSINDACO

Premesso che con deliberazione di G.C. con deliberazione n. 39 del 22.07.2022, si & proceduto ad
approvare la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2023/2025 nel rispetto e
in attuazione delle prescrizioni di cui all’art. 16, comma 8 del D.L. n. 95/2012 convertito nella legge
n. 135/2012;

Premesso, altresi, che con deliberazione di G.C. n. 17 del 23.03.2023, @& stata approvata la
copertura della posizione vacante di Responsabile Tecnico attraverso la procedura prevista all’art.
110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000;

Confermata la volonta dell’ Amministrazione di procedere alla copertura della posizione vacante
del Responsabile dell'Area Tecnica attraverso le previsioni dell’art. 110, comma 1, del TUEL con
deliberazione G.C. n. 44 del 28.07.2023;

Richiamata la determinazione del Responsabile del personale n. 357 del 07.11.2023 avente ad
oggetto “Indizione concorso pubblico, per colloquio, per la copertura di n. 1 posto vacante di
Responsabile Tecnico, posizione economica Elevata Qualificazione, CCNL Comparto Funzioni Locali,
a tempo pieno e determinato ex art. 110, comma 1, D.1gs. n. 267/2000 — approvazione avviso
pubblico di selezione;

Atteso che il suddetto bando di concorso & stato pubblicato sul Portale del Reclutamento del
Dipartimento della Funzione Pubblica, www.inpa.gov.it e che i termini per la presentazione delle
domande di ammissione risultano scaduti in data 24.11.2023;

Dato atto, altresi, che con determinazione n. 384 del 28.11.2023, a seguito dell’istruttoria delle
domande pervenute, & stato approvato I'elenco dei candidati ammessi, risultanti essere pari a n.
2, allegato alla predetta determinazione come allegato A;



Considerato che, in data 05.12.2023, ia Commissione esaminatrice ha determinato, con verbale n.
1, agli atti dell'ufficio personale, i nominativi dei candidati risultati idonei sulla base della
valutazione e comparazione dei curricula presentati e del colloquio svoltosi in sala consiliare, in
applicazione dell’art. 5 “Criteri di valutazione” dell’avviso pubblico, per i quali il Sindaco potra
esprimere con proprio provvedimento le relative valutazioni per il conferimento dell'incarico
dirigenziale di cui all'oggetto;

Ritenuto di poter procedere al conferimento dell’incarico in argomento alla luce delle risuitanze
dei lavori della Commissione esaminatrice e delle ulteriori valutazioni di esclusiva competenza
sindacale;

Ritenuto, altresi, per quanto sopra rappresentato, di procedere al conferimento dell’incarico
dirigenziale, di cui all’avviso pubblico approvato con determinazione n. 357 del 07.11.2023, al Dott.
Stefano Palandri;

Richiamato I'art. 50, comma 10, de! D.Lgs. 267/2000;
Visti lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento sull'Organizzazione degli Uffici dei Servizi;

Letto il Regolamento di Contabilita del’Ente;

DECRETA

1) Di conferire al Dott. Stefano Palandri I'incarico di Responsabile dell’Area tecnica con
contratto a tempo pieno e determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, di cui all’avviso pubblico approvato con determinazione n. 357 del 07.11.2023 a
far data dal 02.01.2024 e fino alla durata del mandato amministrativo, ossia
presumibilmente il 03.10.2026;

2} Di confermare I'attribuzione dell’lindennita di posizione organizzativa pari a € 16.000,00
annui al Dott. Stefano Palandri, Responsabile dell’area Tecnica;

3) Di riadeguare I'importo di cui al punto 2 conseguentemente alle eventuali valutazioni
dell’O1V in merito all’area predefinita dalla delibera di Giunta richiamata in narrativa;

4) Di notificare il presente decreto al responsabile del servizio sopra specificato;

5) Didemandare al Responsabile del personale gli adempimenti di cui al presente atto;

6) Di disporre che copia del presente decreto venga pubblicato all’Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi.
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